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“Ne pas 
anticiper les 
problèmes 

peut nuire aux 
capacités de 
base de votre 
organisation”

Votre Entreprise prend-elle des 
Risques Inutiles dans la Fabrication 
et l’Assemblage?

Pour en savoir plus sur la gestion des risques 
rendez-vous sur notre site web :

 WWW.QUEBEC.SWAGELOK.COM

Les compagnies qui gèrent leurs 

risques de façon stratégique 

s’arment du savoir nécessaire à 

la prise de décisions éclairées et 

efficaces. Elles ont un avantage 

concurrentiel recherché et 

leur marges bénéficiaires sont 

supérieures. 

Sécurité, temps, argent, espace, sont tous impliqués lorsque les 

assemblages et sous-assemblages sont mis en service. Avec son 

département Custom Solutions, Swagelok vous aide à réduire vos risques, 

depuis vos pièces jusque dans vos montages.

CONSTRUCTION

https://quebec.swagelok.com/fr-FR#


Volume 53 Numéro 4

L’Écho, le journal officiel du Syndicat
professsionnel des ingénieurs d’Hydro-Québec 
Inc. (SPIHQ), est publié 4 fois par année. Il est 
distribué aux membres et aux partenaires du 
Syndicat. Les articles de ce journal peuvent être 
reproduits, en tout ou en partie, à condition d’en 
citer la source. Toute correspondance au sujet de 
cette publication doit être envoyée au SPIHQ. 

Coordonnées du SPIHQ

1255, boul. Robert-Bourassa, bureau 1400 
Montréal (Québec) H3B 3X1
Tél. : 514 845-4239 ou 1 800 567-1260
Téléc. : 514 845-0082 
Courriel : spihq@spihq.qc.ca
Site internet : www.spihq.qc.ca

Christine Marceau
Agente de communication
Tél. : 514 845-4239, poste 109
Courriel : communication@spihq.qc.ca

Comité Communications et formation syndicale

Isabelle Simard, ing., responsable
418 696-4500, poste 6721

Révision et correction d’épreuves

SPIHQ

Couverture

Photo : Robert Fournier, ing. 

Dans le présent document, le masculin est 
utilisé sans aucune discrimination et 
uniquement dans le but d’alléger le texte.
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du Québec et Bibliothèque nationale 
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SOUHAITEZ-VOUS
VOUS IMPLIQUER AU SEIN
DE VOTRE SYNDICAT ? 

{

{

Aperçu des responsabilités du délégué, 
en collaboration avec le délégué substitut : 

Aperçu des tâches du membre de comité,
en collaboration avec le responsable de comité : 

APPEL À TOUS

{Venez joindre les rangs de l’équipe du SPIHQ !

mailto:communication@spihq.qc.ca
http://www.spihq.qc.ca/
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https://www.spihq.qc.ca/contact/bureau
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VALORISATION DE L’INGÉNIEUR :

PLEINS FEUX SUR
LES INGÉNIEURS
HYDRO-QUÉBÉCOIS
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STEVE PLANTE : « HOMME DE FER » 
AU CHAMPIONNAT DU MONDE 

DE TRIATHLON D’HAWAÏ

Agente de communication

Steve Plante, ing., championnat du monde de triathlon
Ironman à Hawaï, 14 octobre 2017
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La 39e édition du Championnat du monde d’Ironman (« Homme de fer ») Kailua-Kona dans l’état
d’Hawaï aux États-Unis s’est déroulée le 14 octobre dernier et Steve Plante, ing., Chef soutien
technique à la centrale nucléaire de Gentilly-2, y a pris part. Se qualifier à ce championnat du monde
de triathlon de très longue distance, le plus connu de la planète, est le rêve de tout Ironman. C’est
l’objectif ultime. Cette année, 1 762 hommes et 688 femmes y ont participé. Incursion dans le
parcours de Steve Plante, un triathlète persévérant et discipliné… qui ne savait pas nager en 2011 !
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Pendant sa qualification à Tremblant, 
août 2017
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Après sa qualification à Tremblant, août 2017

Hiver 2017
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Douilles auto-lubrifiées (sans huile ni graisse)
(paliers guides, directrices, cercle de vannage)
(servomoteurs, etc...)

Services :
• Chrome dur pour applications industrielles

(capacité de 45 pieds de face)
• Rectification plane et cylindrique
• Réparation de composantes

mécaniques et hydrauliques
• Alésage et pierrage intérieur de tube

Services :
• Réparation de cylindres hydrauliques

(Servomoteurs, etc.)
• Métallisation de type HVOF et arcspray

(carbure de tungstène et autres)
• Usinage et fabrication
•  Distributeur de tubes, de tiges trempées chromées,

de douilles auto-lubrifiées Thordon®

Tél.: 418 878-3548
Téléc.: 418 878-4569
info@placageauchrome.com
www.placageauchrome.com

Tél.: 418 878-0875 
Téléc.: 418 878-0885
info@rmhindustries.com
www.rmhindustries.com

50, rue de Rotterdam, St-Augustin-de-Desmaures
(Québec) G3A 1S9

130, rue de Rotterdam, St-Augustin-de-Desmaures
(Québec) G3A 1T3

http://www.rmhindustries.com/
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Entrainement vélo à Kailua-Kona, sur la côte occidentale de l'île d'Hawaï, 
le 7 octobre 2017, une semaine avant la compétition (photos : gracieuseté)

Hiver 2017
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CONSTRUCTION

1180, rue de Louvain Ouest, Montréal (Québec)  H4N 1G5
Tél. : 514 381-3431   | Téléc. : 514 381-3688  | Sans frais : 1 800 381-4574  

www.ancragescanadiens.com

ANCRAGES | BOULONS | OUTILLAGE

Plus de 60 ans à votre service 
Depuis 1957

ISO 9001: 2015

Une compagnie de Sonepar

• Outillage
• Santé et Securité
• Fil et câble
• Éclairage DEL

Plus de 30 succursales 
pour mieux vous servir !

Votre partenaire officiel !

http://www.lumen.ca/
http://www.ancragescanadiens.com/
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DES RÉPONSES À VOS QUESTIONS 

.
Responsable du comité

Avantages sociaux 

Hiver 2017

Campagne Centraide des employés et retraités d’Hydro-Québec 2017

Merci à tous les donateurs qui ont permis de récolter 403 648 $
incluant la contribution d’Hydro-Québec qui double les dons.

Le  taux de participation du SPIHQ est de 41 %. 

http://www.centraide-mtl.org/fr/faire-un-don/?gclid=EAIaIQobChMIt7_do7zk1wIV1brACh1dBwoHEAAYASAAEgJYIPD_BwE
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CONSTRUCTION

SERVICES ÉLECTROTECHNIQUES  •  ENTRETIEN  •  VPO  •  URGENCES 24 H 

www.gemitech.com • 418-841-1010

CONSEILLER   CONCEVOIR   RÉALISER

EXPERTS
DE L'INNOVATION
AU SERVICE DES 
BÂTISSEURS

HYDRO-QUÉBEC, SAINT-LAURENT

 S O P R E M A . C A                   1  8 7 7  M A M M O U T H

TOITS MURS FONDATIONS STATIONNEMENTS PONTS AUTRES SPÉCIALITÉS

ÉTANCHÉITÉ ISOLATION VÉGÉTALISATION COMPLÉMENTSINSONORISATION

SOPREMA est une entreprise manufacturière d’envergure internationale qui 
se spécialise dans la fabrication de produits d’étanchéité, d’isolation, de 
végétalisation et d’insonorisation pour la construction et le génie civil.

POUR TOUS VOS BESOINS 
EN BOIS INDUSTRIEL
• Bois massif sapin douglas et pruche 
• Bois traité industriel ACC (norme CSA O80)
• Bois d’oeuvre industriel (ponts, quais et marinas)
• Matelas de construction 
• Poteaux lamellés collés traités
• Traverses de bois (crossarms)

goodfellowinc.com industriel@goodfellowinc.com 
1 800 361-6503

UN ROUAGE IMPORTANT POUR 
LE SUCCÈS DE VOTRE PROJET!

DEPUIS 1968
150 ÉQUIPEMENTS
150 EMPLOYÉS
2000 RÉALISATIONS

À LA 
HAUTEUR
DE VOS 
PROJETS

LOCATION
DÉMOLITION
REVALORISATION
DÉCONTAMINATION

[renestpierre.ca]
Sherbrooke   |    Montréal   |    Québec

http://www.gemitech.com/
http://www.goodfellowinc.com/
http://www.soprema.ca/
http://renestpierre.ca/
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Membre retraité 
du SPIHQ

LE BARRAGE GOUIN :

100 ANS DÉJÀ !

L’ÉCHO     13   Hiver 2017 
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CONSTRUCTION

875 Selkirk 
Pointe-Claire 
Québec H9R 3S2
Tél. : (514) 695-0390
1 800 363-8481
Fax : (514) 695-1522
Courriel : info@mvmark.com

Entrepôt & entreposage

Emballage & expédition

Manutention

Travail des métaux

Outils & machinerie

A-z

A-z

A-z

A-z

A-z

Tél.: 1-800-661-2400  •  Téléc.: 1-800-661-2212

Courriel: info@tenaquip.com  •  www.tenaquip.com

Santé & sécurité au travail

Entretien des installations 

Électricité 

Instruments

Fournitures de bureau

A-z

A-z

A-z

A-z

A-z

A-z

A-z

A-z

A-zA-z

Myriad Pro Bold 21pt
(with some tracking where needed)

Journall'echo_3_11/16x4_13/16_Fr.indd   1 14-09-23   8:36 AM

C’EST UNE QUESTION DE QUALITÉQUÉBEC
ME DEMANDER – POURQUOIS CHOISIR HIAB QUÉBEC? richardlavigne@hiabquebec.com

800 263 4422
hiabquebec.com

journald-echo-1-4hor.indd   1 2017-10-31   10:52 AM

UN ENGAGEMENT DURABLE

http://mvmark.com/
https://www.tenaquip.com/shop/
http://www.hiabquebec.com/
http://www.pageaumorel.com/
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CONSTRUCTION

17, rue du Moulin      
Saint-Rémi (Québec)  
J0L 2L0 

lecuyerbeton.com 

450 454.3928   
  514 861.5623

450 454.7254

Chambres de raccordement 
 et de transformation

Socles pour transformateurs

Puits séparateurs d’huile, fondations, 
 murs coupe-feu

Baies de jonction, baies d’appoint
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Socles pour tran
et de transform
Chambres de r

     

 

 

  
  

 

 

     

 

 

  
  

 

 

     

 

 

  
  

 

 

lecuyerbeton.com
J0L 2L0
Saint-Rémi (Québec)  
17, rue du Moulin 

Baies de jonction, baies d’appoint

murs coupe-feu
Puits séparateurs 

     

 

 

  
  

 

 

ba

     

 

 

  
  

 

 

Montréal
3500, rue Saint-Jacques,  
Montréal, QC, Canada  H4C 1H2
t. 514 932-5101

Québec
734, rue Saint-Joseph Est, 4e étage
Québec, QC, Canada  G1K 3C3
t. 418 647-1037

lemay.com

 

http://www.lecuyerbeton.com/
http://loiselle.ca/
https://lemay.com/
https://www.nedco.ca/cnd/
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« DÉFI PERFORMANCE » 
OU LES ALÉAS DE LA QUALITÉ TOTALE  

Président du 
SPIHQ 

pendant 12 ans, 
de 1988 à 2003
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CONSTRUCTION

Licences R.B.Q. : 1635-8327-47 
Ontario : 7101  /  N.B. : 8762 
N.L. : 023  /  Manitoba : 593

65-1, François-Bourgeois, C.P. 740, Victoriaville (Québec)  G6P 7W7
Tél. : 819 758-7883   info@lesforageslbm.com   www.lesforageslbm.com

Environnement

Travaux miniers

Essai de pompage

Forage géothermique

Construction de puits

Forage RC

Pieux forés

Travaux d’assèchement

Forage pour dynamitage

Étude hydrogéologique

Puits à drain horizontaux

Exploration minière

Trou de remblais

Installation de pompes

Martin Sanfacon, président

Éric Lallier, vice-président

Michel Bouffard, vice-président

 Toute l’équipe du SPIHQ
 vous souhaite un 

joyeux temps des Fêtes

http://www.lesforageslbm.com/fr/content/index.aspx
https://www.spihq.qc.ca/
http://www.gruestremblay.ca/
http://www.ptselectrique.com/
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https://fr.wikipedia.org/wiki/Diagramme_de_causes_et_effets


SURVOL DES RETRAITES 
DANS LES PAYS INDUSTRIALISÉS

Membre du comité
Avantages sociaux  
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ENVIRONNEMENT

http://terrapex.ca/
http://www.asdr.ca/
http://www.rgtechnilab.com/index.php/fr/


Hiver 2017
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Pilier 1 (base) Répartition (R) Capitalisation (C)

Prestations déterminées (PD) Belgique, France

Cotisations déterminées (CD) Suède, France Chili, Suède

Belgique Répartition (R) Capitalisation (C)

Prestations déterminées (PD) Pilier 1 Pilier 2

Cotisations déterminées (CD) Pilier 2

4

L’ÉCHO    23
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TRANSPORT

http://www.exactair.ca/
https://monetteexpress.com/
http://www.groupelafrenieretracteurs-kubota.ca/?lng=3
http://galarneau.ca/
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TRANSPORT

TOUT POUR LE CAMION 

275, boul. Pierre-Roux est, C.P. 443, 
Victoriaville (Québec) G6P 6T2  
Tél.: (819) 758-8271 
Ext.: (800) 567-2519 

victo@charestinter.qc.ca
www.charestinter.qc.ca 

8900, 25e Avenue
St-Georges
de Beauce 

418.228-8005
1-800-428-8005

8300, rue Édison
Anjou, Qc H1J 4A6
T. 514 353-9490     

UN FOURNISSEUR/PARTENAIRE SUR QUI HYDRO-QUÉBEC 
PEUT COMPTER À CHAQUE JOUR DE TRAVAIL

Chaufferettes
Auxiliaires

www.transartik.ca
Tél. : (450) 646-7646 • Fax : (450) 442-1040
2265 de la Province, Longueuil, Qc, J4G 1G3

courriel : info@transartik.ca

Tél.: (450) 646-7646

Cell: (514) 497-7558

Fax: (450) 442-1040

1-800-996-7646

GILLES CARBONNEAU

2265 de la Province

Longueuil,Qc  J4G 1G3

courriel: gcarbonneau@transartik.ca

www.transartik.ca

airworks.com

Well-rested operators: Be  more alert, drive  
more safely and stay on schedule

Attract and retain the best employees:  
By providing comfortable work environments

Lower costs : Fuel and maintenance costs are 

Complies with no-idle laws : Stay on-side  
with government regulations   

Quiet : Low vibration, no engine or generator noise

Rechargeable : Batteries recharge during  
vehicle operation

Find out how an Airworks solution can  
make your mobile or o�-grid work  
environment more comfortable.

airworks.com  |  800 857 1195

KEEP  
YOUR COOL
Idle-free climate control  
for equipment of all sizes.

KEEP COOL WHEN 
YOUR ENGINE’S OFF

A Tiger Tool Brand

Tél.: (450) 646-7646

Cell: (514) 497-7558

Fax: (450) 442-1040

1-800-996-7646

GILLES CARBONNEAU

2265 de la Province

Longueuil,Qc  J4G 1G3

courriel: gcarbonneau@transartik.ca

www.transartik.ca

http://transartik.ca/
http://www.reseaudynamique.com/nous-joindre/charest-international
http://www.relonat.com/?lang=FR
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TRANSPORT

http://www.transportwatson.com/
http://www.atc.qc.ca/accueil
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Agente de communication

Hiver 2017

TOURNÉE DU BUREAU

NÉGOCIATION DE LA CONVENTION COLLECTIVE
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CENTRE DE SERVICE
4955 rue Brock, Montréal QC  H4E 1B5

ENTREPÔT - SAINT-LUC
19, rue St-Gérard, St-Jean-sur-Richelieu QC J2W 1P3

514.937.3275  I  1 877 MURPHCO
www.produitsmurphco.com

›   SPÉCIALITÉ DRAINS DE TOITURES  
DE TOUS GENRES

›   CYLINDRE DE CONTRÔLE  
DE DÉBIT D’EAU

ACCESSOIRES DE TOITURES, MÉTAL EN FEUILLES
LOGICIEL DE 
DÉBIT CONTROLÉ

EXCLUSIF

PRODUITS
QUÉBÉCOIS

›DRAIN DE TOIT ULTRA  
MEK DUO PROCAST

1023-4_Murphco_AD.indd   2 2017-10-30   12:51 PM

https://www.produitsmurphco.com/
http://www.kilotech.net/
https://www.liquiteck.com/
http://www.glr.qc.ca/
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INFO-DÉONTO

LA RÉGLEMENTATION DE L’EXERCICE DE LA PROFESSION 

TOUCHE-T-ELLE LES CADRES ET DIRIGEANTS DE SOCIÉTÉS ?

La profession d’ingénieur s’exerce aujourd’hui de

manière extrêmement diversifiée. De très

nombreux membres de l’Ordre ont un statut de

salarié. Ils travaillent pour des sociétés

d’ingénieurs, des ministères, des municipalités ou

d’autres organismes publics, des organismes

parapublics, des entreprises privées de toutes

tailles, etc. Plusieurs sont cadres et exercent des

fonctions administratives. Certains sont même

administrateurs ou actionnaires de ces sociétés.

Or, un ingénieur peut être particulièrement

vulnérable lorsque son milieu de travail est

hautement concurrentiel, quand celui-ci crée des

pressions pour l’obtention de nouveaux contrats

de service et exige de produire toujours plus vite

ou avec des moyens limités, et que la satisfaction

du client passe avant tout…

Dans tous ces cas, comment les dirigeants et leurs

ingénieurs doivent-ils se comporter par rapport à

la réglementation encadrant l’exercice du génie ?

La réponse à cette question est sans équivoque :

peu importe le mode d’exercice et le statut de

l’ingénieur, la réglementation encadrant l’exercice

de la profession s’applique à tous. Que ce soit le

Code des professions, la Loi sur les ingénieurs ou

tout règlement adopté en vertu de l’un ou l’autre,

incluant le Code de déontologie des ingénieurs

(Cdi), cette réglementation est d’ordre public.

Cette réglementation ainsi que les obligations et

devoirs qui en découlent transcendent tout contrat

de travail ou toute entente conclue avec le client1.

Cela signifie notamment que les ingénieurs,

salariés ou cadres, doivent en tout temps

respecter les obligations qui y sont prévues et que

tout manquement à l’une ou l’autre de ces

dispositions peut les amener devant le Conseil de

discipline de l’Ordre. L’obéissance à un ordre, à

une directive ou à une politique d’un employeur ne

peut prémunir un ingénieur salarié contre le dépôt

d’une plainte disciplinaire et ne constitue pas un

moyen de défense valable pour éviter une

infraction disciplinaire.

De plus, tous les ingénieurs, incluant ceux qui

exercent des fonctions de direction ou

administratives, ont d’importants devoirs

généraux envers le public, notamment ceux

prévus aux articles 2.01 et 2.032 Cdi. Ces devoirs

concernent particulièrement la santé et la sécurité

du public, l’environnement et, incidemment, le

développement durable.
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Responsable du comité 
Déontologie et pratique 

PAR ME JOHANNE PINSONNEAULT

Hiver 2017
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Que feriez-vous s’il n’y avait pas de pas de  
ruban isolant, adhésif en vinyle?
Si vous êtes un électricien ou un entrepreneur, la vie sans ce compagnon collant 
pourrait ressembler à un cauchemar, mais pour ceux qui vivaient il y a seulement 
100 ans, c’était une réalité, car le ruban électrique n’existait tout simplement pas. 

En fait, le ruban adhésif en vinyle que nous connaissons tous est apparu il y a plus 
de 70 ans, lorsque les inventeurs Snell, Oace et Eastwold de 3M l’ont créé et ont 
sauvé des électriciens du ruban fragile, corrosif et propice à la pourriture d’autrefois 
qui était fabriqué en coton goudronné avec un adhésif en caoutchouc vulcanisé.

3MMC Ensemble de réparation de  
câbles Job Box Maintenance. (SAP# 1159852)

Application : 1 ou multiples conducteurs blindé ou non blindé.

· Épissures;

· Réparation de gaine;

· Étanchéités des connections;

·  Protection mécanique, UV;

·  Sur câbles teck, câbles souples, 
câbles de chemin de câbles  
(tray cable)

3M et 3M Science. Au service de la Vie. sont des marques de commerce de 3M, utilisée sous une licence au Canada. © 2017, 3M. Tous droits réservés.  1709-10013

EP-CA.MERSEN.COM

PAS DE TEMPS  
POUR LES  
PANNES

L E S  D I S P O S I T I F S  D E 
P R OT E C T I O N  C O N T R E 
L E S  S U R T E N S I O N S 
S U R G E -T R A P ®  D E 
M E R S E N
Une solution économique pour protéger 
vos clients et votre entreprise contre 
les surtensions. La gamme de produits 
de protection contre les surtensions 
Surge-Trap® de Mersen offre des produits 
de renommée mondiale conçus pour 
prévenir les dommages causés par les 
surtensions.

• Conçu avec la technologie de pointe 
TPMOV® de Mersen

• Pour les installations SPD de Type 1 
selon ANSI/UL/CSA

https://www.3mcanada.ca/3M/fr_CA/company-ca/
http://ep-ca.mersen.com/fr/produits/catalogue/
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D’autres obligations, bien qu’applicables à tous les
membres, méritent particulièrement d’être rappelées

aux administrateurs, dirigeants de société ou

supérieurs immédiats d’ingénieurs salariés. En effet,
ces ingénieurs sont susceptibles d’être cités devant le

Conseil de discipline

lorsque l’encadrement de l’exercice de la profession
n’est pas respecté. Il en serait ainsi si une enquête du

syndic révélait :

• qu’un tel dirigeant a participé ou contribué,

directement ou indirectement, à l’exercice illégal

de la profession par un non-ingénieur (article
4.01.01 du Cdi) ;

• qu’il s’est attribué le mérite d’un travail
d’ingénierie revenant à un confrère (article

4.02.03 a) du Cdi) ;

• qu’il a profité de sa qualité de cadre pour limiter

l’autonomie d’un ingénieur employé par lui (article

4.02.03 b) du Cdi) ;

• qu’il a incité un confrère à commettre une

infraction aux lois ou règlements régissant
l’exercice de la profession (article 4.02.03 c) du

Cdi) ;

• qu’il a participé à un procédé malhonnête ou
douteux, ou a toléré ce procédé, dans l’exercice

de ses activités professionnelles (article 3.02.08

du Cdi) ;

• etc.

Quant au développement des compétences, l’article
4.03.01 Cdi exige que les ingénieurs contribuent au
développement des compétences de leurs pairs.

Les dirigeants de société qui ne sont pas des
ingénieurs ont, eux aussi, la responsabilité de
respecter et de faire respecter la réglementation
encadrant l’exercice de la profession.
Indépendamment de cette responsabilité, les
dirigeants peuvent être des acteurs clés, c’est-à-dire
jouer un rôle important, voire crucial, pour assurer de
hauts standards de professionnalisme chez les

ingénieurs qui exercent au sein de leur société

Ainsi, les dirigeants doivent favoriser et maintenir un
environnement et des conditions de travail
permettant aux ingénieurs de respecter les exigences
rigoureuses de l’exercice de leur profession. Plus
précisément, ils doivent s’assurer que ces exigences
sont prises en compte dans leurs politiques ou
procédures administratives, telles les politiques ayant
trait à l’authentification des documents d’ingénierie ou
aux processus de vérification interne. Il en est de
même à l’égard des tâches effectuées par des
techniciens et des ingénieurs juniors, lesquels, quand
ils participent à des travaux d’ingénierie, doivent
toujours travailler sous la direction et la surveillance
immédiates d’un ingénieur, en plus de ne pas pouvoir
donner de consultations ni émettre des avis3.

Le Code des professions prévoit plusieurs dispositions
pénales pour contrer l’exercice illégal de la profession

ou l’usage illégal du titre d’ingénieur4. D’autres

dispositions s’adressent spécifiquement à un
administrateur, à un dirigeant ou à un représentant

d’une société qui aident ou, de diverses façons,

amènent un membre de l’Ordre à contrevenir à la

réglementation :

Pour les sociétés par actions constituées aux fins de
l’exercice de la profession d’ingénieur5 :

187.18. Un administrateur, un dirigeant ou un
représentant d’une société par actions ne peut

aider ou, par un encouragement, un conseil, un

consentement, une autorisation ou un ordre,
amener un membre d’un ordre qui exerce ses

activités professionnelles au sein de cette société à

ne pas respecter les dispositions du présent code,
de la loi constituant l’ordre dont le professionnel

est membre et des règlements adoptés

conformément au présent code ou à cette loi.

Pour les autres sociétés :

188.2.1. Commet une infraction et est passible de
l’amende prévue à l’article 188, pour chaque jour
que dure la contravention au code de déontologie,
quiconque sciemment, mais autrement que par le
fait de solliciter ou de recevoir les services d’un
membre d’un ordre, aide ou, par un
encouragement, un conseil, un consentement, une
autorisation ou un ordre, amène ce membre à
contrevenir à une disposition du code de
déontologie adopté en application de l’article 87.
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Une famille à adopter.

Famille de produits complète offerte sur
w  w  w  .  s  e  w  c  a  n  .  c  a

BELZONA QUÉBEC  
1385, avenue Galilée
Québec, Québec, G1P 4G4

Téléphone: (418) 871-4666
Télécopieur: (418) 871-4970
Sans frais: 1-888-837-1867
info@belzonaquebec.com

LES FUITES D’HUILE DES 
TRANSFORMATEURS
Les transformateurs sont susceptibles de subir 
des fuites et de la corrosion. 
L’utilisation d’une solution Belzona qui tolère les 
surfaces grasses permet de contenir et de boucher de 
façon permanente des fuites in situ, réduisant ainsi le 
temps d’arrêt et le remplacement couteux de pièces. 

Pour plus d’informations, visitez belzonaquebec.com

https://www.belzonaquebec.com/
http://www.bucan.com/fr/
https://sewcan.ca/french/
https://www.constructionst-arnaud.qc.ca/
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188.3. Lorsqu’une personne morale a commis une
infraction visée à l’une des dispositions des
articles 188.1, 188.1.2, 188.2 ou 188.2.1, tout
administrateur, dirigeant, représentant, fondé de
pouvoir ou employé de cette personne qui,
sciemment, a autorisé, encouragé, ordonné ou
conseillé la perpétration de cette infraction,
commet une infraction et est passible de l’amende
prévue à l’article 188.

Ces dispositions créent des infractions pénales6.
Signalons que le syndic de l’Ordre pourrait également,
le cas échéant, invoquer ces dispositions lors d’une
plainte disciplinaire déposée contre un membre. À lui
seul, l’article 188.2.1 du Code des professions
rappelle l’importance particulière du Code de
déontologie des ingénieurs. Cette disposition illustre
l’intention du législateur de relier intrinsèquement les
deux pôles de responsabilité — disciplinaire et pénale
— afin d’assurer la protection du public.

Au-delà du respect même de la réglementation, le

grand public, bénéficiaire des activités

professionnelles des ingénieurs, est en droit

d’exiger le meilleur de ces derniers, puisqu’ils

jouent un rôle de premier plan dans le développe-

ment de la société de demain. À l’ère de la

mondialisation économique, des considérations

environnementales et, l’actualité nous le rappelle,

de la préoccupation du public envers la sécurité des

infrastructures et l’intégrité de la profession, les

administrateurs et dirigeants devraient travailler de

concert avec leurs ingénieurs pour que ceux-ci

exercent, en tout temps, selon les plus hauts

standards de la profession.

_____________________________________________________________

1. Voir notamment les chroniques de la revue Plan,

éditions de mai 2007 et février-mars 2010 :

« Prééminence du Code de déontologie – Les

devoirs envers la profession d’abord » et

« L’ingénieur et son employeur : qu’en est-il de

l’indépendance professionnelle ? ». Ces textes sont

publiés sur le site Internet de l’Ordre.

2. 2.01. Dans tous les aspects de son travail,
l’ingénieur doit respecter ses obligations envers
l’homme et tenir compte des conséquences de
l’exécution de ses travaux sur l’environnement et
sur la vie, la santé et la propriété de toute
personne.
(R.R.Q., 1981, c. I-9, r. 3, a. 2.01).

2.03. L’ingénieur doit, lorsqu’il considère que des
travaux sont dangereux pour la sécurité publique,
en informer l’Ordre des ingénieurs du Québec ou les
responsables de tels travaux. (R.R.Q., 1981, c. I-9,
r. 3, a. 2.03).

3. À ce sujet, vous pouvez consulter le Guide des

pratiques professionnelles sur le site Internet de

l’Ordre, notamment les Lignes directrices en

matière de documents d’ingénierie (section bleue).

4. Chapitre VII du Code des professions (art. 188 et

suivants).

5. C’est-à-dire les sociétés constituées à cette fin

avant le 21 juin 2001 (art. 28.1 de la Loi sur les

ingénieurs).

6. L’article 189.1 prévoit qu’un ordre professionnel

peut, sur résolution du Conseil d’administration ou

du comité exécutif et conformément à l’article 10 du

Code de procédure pénale (chapitre C-25.1),

intenter une poursuite pénale pour une infraction à

l’article 187.18 ou 188.2.1. L’amende est d’au

moins 1 500 $ et d’au plus 20 000 $ ou, dans le cas

d’une personne morale, d’au moins 3 000 $ et d’au

plus 40 000 $ pour une première infraction, comme

le prévoit l’article 188.
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Téléphone : (450) 378-9018
Télécopieur : (450) 378-0626

Site Web : www.pioneertransformers.com
Granby, Québec

Fabriquant de
transformateurs
(max : 25 MVA à 72 kV)

• Sur socle (TSS)

• Inductance de MALT

• Services auxiliaires

• Submersible

• Chambre Annexe

1750 La Grande, Chicoutimi, Québec  G7K 1H7

www.canmec.com
Tél. : (418) 543-6161  •  Fax : (418) 543-5564

Depuis 1988, Canmec Industriel, membre du Groupe Canmec, est reconnue
comme un chef de file dans la conception, la fabrication et l’installation
d’équipements hydromécaniques.

Nous sommes fiers d’avoir participé activement à la réalisation des plus grands
projets d’Hydro-Québec. Les centrales de Péribonka, Toulnoustouc, Grand-Mère,
Sainte-Marguerite 3, La Grande, Beauharnois, Pont-Arnaud, Chûte Garneau,
Eastmain 1 et 1A, Rupert et plus récemment La Romaine sont des exemples
parmi tant d’autres de nos réussites.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nous sommes très fiers d’être un partenaire 
d’affaires de Hydro-Québec ! 

 

L’équipe d’Acier Ouellette 

http://www.canmec.com/fr/
http://acierouellette.com/
http://enviroservices.qc.ca/
http://pioneertransformers.com/fr/?doing_wp_cron=1511973713.3951210975646972656250
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Générer la lumière. Fournir la chaleur pour notre confort. Produire l’énergie qui assure la pérennité de 

l’économie mondiale. Votre rôle dans la production d’hydroélectricité étant essentiel, vous avez besoin 

d’un partenaire fiable pour répondre à la demande. Grâce à 150 ans d’expérience, Voith  

supporte les grandes et petites centrales hydroélectriques en leur fournissant des produits novateurs, 

des services d’entretien complets couvrant tout le cycle de vie des équipements hydroélectriques, ainsi 

qu’une formation approfondie de votre personnel afin d’assurer l’efficacité maximale de votre  

équipement. De la mise en service au démarrage, de l’entretien à la modernisation, Voith vous  

accompagne à chaque étape de votre projet pour assurer le rendement optimal de vos systèmes.

www.voith.com

Une compagnie Voith et Siemens

Exploiter votre potentiel.

VH-1007-Journal-Lecho-halfPg-Ad-0817.indd   1 08/28/2017   11:22:30 AM

Télq : 1 819 829s2100
Télecq : 1 819 829s2363
info@dualsadeqcom

4025x rue Letellier
Sherbrooke ZQuébecp
Canada J1L 1Z3

dual-ade.com

Concep�on et fabrica�on
d'appareillages électriques
sur mesure

Structure en profilé dJaluminium

Flexibles pour différentes applications

Facilement adaptables aux
équipements existants

In
gé
ni
er
ie
él
ec
tr
iq
ue
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r
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es
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e

Conçus et fabriqués selon IEEE et CSA
de 480 V à 38 kV

https://www.macleanpower.com/
http://www.dual-ade.com/
http://voith.com/corp-en/index.html
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SÉANCE DU 25 OCTOBRE 2017 
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RBQ 8278-6997-45

INDUSTRIEL • COMMERCIAL • MINIER TRAVAUX EN ATELIER ET EN CHANTIER
Unité mobile Jet de sable

Collecteur de poussière de 500 à 20000 CFM
Préparation de surface haute pression d’eau 15000 psi

Traçage de lignes de stationnement • Spécialiste en plancher d’époxy
Blastrac recti�euse et meuleuse de plancher de béton

Nettoyage au soda • Revêtement Polyurea   
dionpeinture.com
819 762-6005
andre.caron@dionpeinture.com
1651, Ave Davy, Rouyn-Noranda Qc J9Y 0A8

Fier partenaire d’Hydro-Québec

Produits fabriqués par IPEX Electrique Inc. SuperDuctMD est une marque de commerce d’IPEX Branding Inc.

i p e x n a . c o m    |   1-866-473-9462 

http://www.usinagerainville.com/index.php
http://dionpeinture.com/
http://www.ipexna.com/fr/accueil/?switch=1
http://www.gingras-gas.com/cisaille-presse-plieuse/compagnie.htm
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BONNE ANNÉE 2018 !

____________________________________________________________________

.
Membre du comité 

Santé et sécurité

Hiver 2017

IMAGE DE NOËL 
À INSÉRER ICI 
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75, boul. Dupont
Coteau-du-Lac (Québec)  J0P 1B0

Tél. : (450) 455-0961 Fax : (450) 455-0350
Site Web : www.urecon.com

Urecon ad_Urecon ad  16-06-29  15:29  Page 1

http://francais.urecon.com/main/home.html
https://www.jlp.ca/fr/


Secrétaire

L’ÉCHO     45

BIENVENUE PARMI NOUS

Nom du membre Unité structurelle Section

Hydro-Québec VP-Tech de l'info et des communications

Philippe Lacasse Solutions TI/TO centres contrôle cond. Complexe Desjardins 2

Éric Langevin Solutions TI/TO centres contrôle cond. Complexe Desjardins 2

Hydro-Québec Innovation, Équipement et Services Partagés

Dominic Lafontaine-Poirier Gestion d'ingénierie - Rimouski Manicouagan-Matapédia

Elhadji Adama Ba Administration de Contrats Place Dupuis 5

Désiré Bleu Voua       Inspection Postes et ICR Place Dupuis 5

Paul Casanova PECC Unité const., soum. interne et est. Place Dupuis 5

Patrick Claveau PECC Projets de transport (Poste) Place Dupuis 5

Pierre Chouinard Adm. contrats bien & contrats globalisés Place Dupuis 5

Rawan Elmansour   Administration de Contrats Place Dupuis 5

Charles Gaudreau Inspection - Construction Place Dupuis 5

Mallory Georges Planif. int. projets mises hors tension Place Dupuis 5

Lisa-Marie Georgieff PECC Projets de transport (GPMB) Place Dupuis 5

Louis Gervais Gestion d'ingénierie - Territoire Ouest Place Dupuis 5

Fariza Louni Gestion d'ingénierie - Territoire Ouest Place Dupuis 5

Marianne Paquette Inspection Postes et ICR Place Dupuis 5

Matar Seck Gestion d'ingén. - Bâtim. & sécurisation Place Dupuis 5

Sylvain Vachon PECC Unité const., soum. interne et est. Place Dupuis 5

Philippe Bard Administration de Contrats Québec-Beauport

Jean-Philippe Drapeau Administration de Contrats Québec-Beauport

Simon Paradis-Garneau Administration de Contrats Québec-Beauport

Hydro-Québec  Production

Geneviève Gagnon Analyse et suivi Mauricie

Dolores Thiffault Surveillance Mauricie

Jean-Denis Marcil Infrastructures bâtiments Saguenay

Mathieu Bergeron Régulation Siège social 1

Hiver 2017

https://www.spihq.qc.ca/contact/bureau
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Certifié ISO 9001-2008

Membre de API, ASTM, IP, AITF, IFIA

12240, rue April, Montréal (Québec)  H1B 5N5     Tél. : 514-640-9818 – Fax : 514-640-9820     www.certispec.com  ●  mtloperations@certispec.com  

- Surveillance
- Échantillonnage
- Inspection
- Analyses
- Calibration de réservoir

Solutions pour la 
Connectivité d’entreprise

2310 Boulevard Alfred-Nobel • Ville Saint-Laurent, QC, H4S 2B4
514-822-2345 • www.belden.com/solutions/enterprise

OUTILLAGE/MACHINERIE

https://www.certispec.com/
http://www.areo-feu.com/
https://www.belden.com/solutions/enterprise
http://www.hydrep.ca/fr/
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RÉPARTITION 
DES MEMBRES PAR NIVEAU

Trésorier

ÉLECTIONS / ASSEMBLÉE GÉNÉRALE 2018

•

•

•







{

Hiver 2017

04-01-2017 22-01-2017 16-04-2017 28-05-2017 20-08-2017 01-10-2017

Membres % Membres % Membres % Membres
%

Membres % Membres %

Classe 5 * 3 0.2% 3 0.2% 2 0.1% 2 0.1% 2 0.1% 2 0.1%

Classe 6 * 45 2.4% 45 2.4% 48 2.6% 49 2.6% 52 2.7% 55 2.8%

Classe 7 * 45 2.4% 45 2.4% 46 2.4% 46 2.4% 51 2.7% 53 2.7%

Classe 8 * 1 0.1% 0.0% 0.0%

Niveau I 189 10.0% 195 10.0% 201 10.7% 203 10.7% 196 10.2% 201 10.4%

Niveau II 1197 64.0% 1199 63.9% 1194 63.6% 1207 63.6% 1230 64.1% 1235 63.8%

Niveau III 364 19.5% 362 19.3% 361 19.2% 361 19.0% 362 18.9% 363 18.8%

Niveau IV 28 1.5% 28 1.5% 27 1.4% 28 1.5% 27 1.4% 27 1.4%

Total 1871 1877 1879 1897 1920 1936

Hommes 1480 79,1% 1486 79.2% 1489 79.2% 1504 79.3% 1517 79.0% 1527 78.9%

Femmes 391 20,9% 391 20.8% 390 20.8% 393 20.7% 403 21.0% 409 21.1%

mailto:communication@spihq.qc.ca
https://www.spihq.qc.ca/contact/bureau


Un souffle d’énergie dans  
le monde de l’ingénierie
Tetra Tech offre des services de génie-conseil dans les secteurs 
du transport et de la distribution d’énergie, de la production et en 
environnement.  Notre expertise dans les domaines de l’hydroélectricité, 
des énergies renouvelables et des centrales thermiques permet 
d’aider nos clients dans la réalisation de leurs projets et à identifier les 
meilleures solutions afin d’accroître l’efficacité et améliorer 
la performance de leurs systèmes.

Conception des ouvrages hydroélectriques et barrages • Conception de postes de transport et distribution  • Génie du bâtiment   
• Hydrologie et hydraulique • Géologie et géotechnique • Études électrique • Études environnementales • Conception 3D • Technologie 

de l’information et des communications • Sécurité • Planification, gestion, demandes de permis, surveillance de chantier 

PowerServices_halfpage_ad.indd   1 8/9/2017   2:11:52 PM

3023, boulevard Wilfrid Hamel, bureau 116
Québec (QC )  G1P 4C6

T. 418.687.5432 / F. 418.687.5772

infoquebec@convalquebec.com

9485, route Transcanadienne
Saint-Laurent (QC)  H4S 1V3

T. 514.332.2301 / F. 514.636.0104

infomontreal@convalquebec.com

www.CONVALQUEBEC.com
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